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Dossier für Interessenten / Interessentinnen
Fassung vom 01.05.2022
	Name
	

	Vorname
	

	Akademischer Titel
	

	Geburtsdatum
	

	Nationalität
	

	Zivilstand
	

	

	Beruf
	

	Funktion im Beruf
	

	

	Name Partner/ in
	

	Vorname Partner/ in
	

	Geburtsdatum Partner/ in
	

	Beruf Partner/ in
	

	

	Name (n) der Kinder
	

	

	Adresse Privat
	

	Strasse
	

	PLZ Ort
	

	Telefon
	
	
	Website P
	

	Mobile
	
	
	E-Mail
	

	

	Angaben Geschäft, Branche
	
	
	

	Firma
	
	
	

	Position, Funktion
	
	
	

	Strasse
	
	
	

	PLZ Ort
	
	
	

	Web-Site
	
	
	

	Telefon
	
	
	Website G
	

	Mobile
	
	
	E-Mail
	

	

	Vorgeschlagen durch:
	

	Ich kenne die Grundsätze der Lions Organisation
	Ja           Nein  

	Was motiviert Sie, beim Lions Club Stockhorn mitzumachen?
	

	Ort, Datum, Unterschrift:


	


Checkliste für Neumitglieder
	Beurteilung bei der Aufnahme von Neumitgliedern
	Ja
	Nein

	Muss-Kriterien
	Die Berufsgattung hat noch Kapazität
	
	

	
	Besteht ein laufendes Konkursverfahren?
	
	

	
	Mitglied in einem anderen Lions-Club?
	
	

	
	Mitglied in einem anderen Service-Club?
	
	

	Kann-Kriterien
	Verfügt über einen einwandfreien Leumund
	
	

	
	Bekleidet eine leitende Funktion in einem Unternehmen
	
	

	
	Übt im Beruf eine verantwortungsvolle Tätigkeit aus
	
	

	
	Der Arbeitsort liegt innerhalb von 30 km von Thun entfernt
	
	

	
	Der Wohnort liegt innerhalb von 30 km von Thun entfernt
	
	

	
	Beeinflusst das Durchschnittsalter nach unten
	
	


Altersstruktur:
- Durch die Aufnahme der /des Kandidierenden darf sich das Durchschnittsalter des LC Stockhorn nicht auf über 52 Jahre bewegen

Geschlechterverteilung
- Durch die Aufnahme des / der Kandidierenden darf sich die

Geschlechterverteilung nicht negativ entwickeln
Auswertungskriterien
- Kein Muss-Kriterium mit "Nein" beurteilt

- Höchstens drei Kann-Kriterien mit "Nein" beurteilt
Der Interessent / die Interessentin wurde orientiert über:

a) Sinn, Zweck, Gedankengut und Aktivitäten des Serviceclubs, Inhalt der Vereinsstatuten

b) Teilnahmepflicht an mindestens 60 - 80 % der Clubanlässe (im Raume Thun)

c) Übernahme allfälliger Funktionen und Ämter im Lions Club Stockhorn, Thun, Mitwirkung in Arbeitsgruppen & Activities, Durchführung eines eigenen Anlasses im zweiten Vereinsjahr

d) Höhe des Jahresbeitrags (Fr. 11’00.—), Aufnahmeverfahren und Aufnahmegebühr (Fr. 300.—)

e) Den Lions-Ehren​kodex, die Ziele von Lions International und das Leitbild (s. Folgeseiten)

Ort, Datum, Unterschrift des Göttis / der Gotte:

……………………………………………………………………….

Bitte unterzeichnen und zusammen mit Foto einsenden an den Club-Zensor:  Lions Club Stockhorn,

c/o Adrian Straubhaar, Frutigenstrasse 41, Postfach, 3604 Thun, adrian.straubhaar@notar-straubhaar.ch  

Lions Clubs International – Lions-Ehrenkodex 

· Ich werde das ANSEHEN MEINES BERUFSSTANDES in meinem persönlichen aktiven Handeln fördern und so beachten, dass ich mit Recht in dem Ruf stehe, etwas geleistet zu haben. 

· Ich will dabei ERFOLGREICH sein und mich um den mir zustehenden angemessenen Gewinn bemühen. Dieses Ziel werde ich jedoch nicht zu Lasten meiner Selbstachtung durch Wahrnehmen eines unlauteren Vorteils oder fragwürdiger Handlungen anstreben. 

· Ich werde um des eigenen Vorteils willen nicht die Existenz eines anderen gefährden. Meinen Geschäftspartnern gegenüber will ich loyal sein und mir selbst treu bleiben. 

· Wann immer ein Zweifel an der Korrektheit und moralischen Integrität meiner Einstellung oder meines Verhaltens gegenüber meinen Mitmenschen entsteht, werde ich mich selbstkritisch prüfen. 

· Ich BETRACHTE die Freundschaft als Ziel, nicht als Mittel zum Zweck. Ich bin mir bewusst, dass wahre Freundschaft nicht erwiesener Dienste wegen besteht. Sie fordert nichts, nimmt jedoch Freundschaftsdienste im gleichen Geiste an, in dem sie geleistet wurden.

· Ich werde mich stets meiner Verpflichtungen als Staatsbürger gegenüber meinem Land und der Gesellschaft bewusst bleiben und in Wort und Tat loyal zu ihnen stehen. Im Rahmen meiner Möglichkeiten werde ich sie mit persönlichem Engagement und finanziellen Mitteln bei der Erfüllung ihrer Aufgaben unterstützen. 

· Ich werde meinen Mitmenschen HELFEN, indem ich den Unglücklichen mit Trost, den Schwachen mit Tatkraft und den Bedürftigen mit meinen wirtschaftlichen Mitteln beistehe. 

· Ich werde BEHUTSAM SEIN, mit meiner Kritik und freigebig mit meinem Lob, ich will mich bemühen, aufzubauen und nicht zu verletzen.

Ziele von Lions Clubs International
· Den Geist gegenseitiger Verständigung unter den Völkern der Welt zu WECKEN und zu erhalten 

· die Grundsätze eines guten Staatswesens und guten Bürgersinns zu FÖRDERN; aktiv für die bürgerliche, kulturelle, soziale und allgemeine Entwicklung der Gesellschaft EINZUTRETEN 

· die Clubs in Freundschaft, Kameradschaft und gegenseitigem Verständnis zu VERBINDEN 

· ein Forum für die offene Diskussion aller Angelegenheiten von öffentlichem Interesse zu BILDEN, ohne jedoch politische Fragen parteiisch und religiöse Fragen unduldsam zu behandeln 

· einsatzfreudige Menschen zu BEWEGEN, der Gemeinschaft zu dienen, ohne daraus persönlich materiellen Nutzen zu ziehen; Tatkraft und vorbildliche Haltung in allen beruflichen und persönlichen Bereichen zu entwickeln und zu fördern. 
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